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Rozdzial 1
Informacje ogolne

. WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki skutecznej ochrony
maloletnich przed ré6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazuja na potrzebe opracowania
jasnych i spdéjnych standardow postepowania W Sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich.

2

Standardy ochrony maloletnich” sg jednym z elementow systemowego rozwigzania ochrony dzieci przed

krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony maloletnich” przyjeto nastepujace zalozenia:

1

P

1.

. W Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego w Komornikach nie sg zatrudniane osoby
mogace zagraza¢ bezpieczenstwu dzieci.

. Wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia dziecka oraz podejmowaé
interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy w szkole lub przemocy domowej,

. Podejmowane w szkole postepowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw ucznia

okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych.

Dzieci wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i réwie$nikami.

. Dzieci wiedzg, do kogo zwracac¢ si¢ 0 pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to majac Swiadomosé
skutecznos$ci podejmowanych w szkole dziatan.

. Rodzice poszerzaja wiedzg i umiej¢tnosci dotyczace wychowania dziecka bez stosowania przemocy oraz
potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

onadto przyjeto, ze:

Prowadzone w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego w Komornikach postgpowanie na

wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dziecka jest zorganizowane w sposob zapewniajacy

im skuteczng ochrong.

. Dziatania podejmowane w ramach ochrony dziecka przed krzywdzeniem sa dokumentowane oraz
monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych podmiotow.

. SLOWNICZEK POJEC

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony mateletnich” jest mowa o:

1) maloletnim (dziecku, uczniu) — nalezy przez to rozumie¢ kazdg 0sobe do ukonczenia 18 roku zycia;

2) personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika Szkoty Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr.

Raczynskiego w Komornikach w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji petnionej funkcji lub
zadan majg (nawet potencjalny) kontakt z dzie¢mi;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego

w Komornikach;

4) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego dziecka, pozostajacego pod ich wiadza

rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadza rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dzia-
ta¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

opiekunie prawnym dziecka — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra ma za zadanie zastgpi¢ dziecku ro-
dzicow, a takze wypehi¢ wszystkie cigzace na nich obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym mato-
letniego, dlatego moze dokonywa¢ czynnos$ci prawne w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego
interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

,,080bie najblizszej dziecku” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepng: matke, ojca, babcie, dziadka;
rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne 0soby pozostajace we wspolnym
gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez dziecko/matoletniego;

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dzialanie sprawcy, majace na celu
przekroczenie granicy ciata dziecka, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;

przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng, ktorej
nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, naruszajgcg prawo i
obyczaje danego spoleczenstwa;

przemocy psychicznej —nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan opiekuna lub skraj-
nie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zte,
niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja
potrzeby innych;

zaniechaniu — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych po-
trzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nie-
respektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju,

przemocy domowej —nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, a takze innych oséb wspolnie za-
mieszkujacych lub gospodarujacych, w szczego6lnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u
0s0b dotknietych przemocs;

osobie stosujqcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory dopuszcza si¢ prze-
mocy domowej;

swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze na temat stosowania
przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.



Rozdzial 2

Standardy ochrony maloletnich w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr.
Raczynskiego w Komornikach

Standard 1.
Uczniowie, rodzice i pracownicy Szkoly Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego w
Komornikach znaja ,,Standardy ochrony maloletnich”. Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument ,,Standardy ochrony maloletnich” zostat opracowany zgodnie z Ustawg z dnia 28 lipca 2023
r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).

2. Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidéw oraz uczniéw.

3. Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty, jest dostepny rowniez w sekretariacie szkoty w
wersji drukowanej.

4. Informacje o tre$ci dokumentu upowszechniane sg wsrod rodzicow na zebraniach z rodzicami,
konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen.

5. Informacje istotne dla dzieci zawarte w dokumencie upowszechniane sa w trakcie lekcji wychowawczych,
konsultacjach indywidualnych, w trakcie realizowanych programow i warsztatow O charakterze
edukacyjnym i profilaktycznym.

Standard II.
Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole zatrudnia si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze Karnym, Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk pedagogicznych dodatkowo w
Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych. W przypadku zatrudnienia obcokrajowcow personel
weryfikuje osobe w rejestrach karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub odpo-
wiadajacych im czynéw zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskaza-
nych poprzez oswiadczenia o niekaralnosci.

2. Dyrektor szkoty okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan podejmowanych w ramach
procedur okreslonych w dokumencie ,,Standardy ochrony maloletnich”.

3. Pracownicy szkoty sa $wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialno$ci prawnej cigzacej na nich za
nieprzestrzeganie standardow ochrony dzieci.

4. W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikow z zakresu ochrony dzieci
przed krzywdzeniem, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawania symptoméw krzywdzenia uczniow,

2) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze posiadania
informacji o krzywdzeniu ucznia,

3) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong dzieci,

4) znajomosci praw dziecka, praw czlowieka i praw ucznia oraz zasad bezpiecznego przetwarzania
udostgpnionych danych osobowych,

5) odpowiedzialnosci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych opiece dzieci,

6) procedury ,,Niebieskie Karty”,



7) bezpieczenstwa relacji catego personelu z dzie¢mi (w tym uwzgledniajagcg wiedze o zachowaniach

pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z dzieckiem).
5. W szkole prowadzi si¢ systematyczng diagnoze czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych poczucia

bezpieczenstwa uczniéw, a w szczegdlnosci w obszarach:

1) realcji migdzy nauczycielami i uczniami,

2) relacji miedzy uczniami,

3) poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego, z uwzglgdnieniem zagrozen srodowiskowych,

4) srodowiska ksztalcenia (bezpieczenstwo emocjonalne na lekcjach, poszanowanie odmiennosci, rownos¢
i sprawiedliwo$¢ w przestrzeganiu zasad i regulamindéw szkolnych, podmiotowe traktowanie uczniow).

Standard II1.

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje¢ oraz edukacj¢ w zakresie wychowania dzieci
bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Szkota udostgpnia rodzicom przydatne informacje na temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony
dzieci przed przemocg i wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka w internecie, mozliwos$ci
podnoszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane kontaktowe placowek zapewniajacych pomoc i
opieke w trudnych sytuacjach zyciowych.

2. Wszyscy rodzice majg dostep do obowigzujacych w szkole ,,Standardéw ochrony maloletnich” oraz
znaja procedury zglaszania zagrozen.

3. Rodzice sa angazowani w dzialania szkoly prowadzone na rzecz ochrony dzieci.

4. Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacj¢ warsztatow, szkolen,
konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiej¢tnosci zwigzanych z ochrong dziecka przed
zagrozeniami, w tym W internecie  oraz z zakresu wychowania pozytywnymi metodami
wychowawczymi, bez kar fizycznych i krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard I'V.
Szkola zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg 1 wykorzystywaniem. W kazdej klasie odbywaja sie¢:
1) zajecia na temat praw dziecka/praw cztowieka/praw i obowigzkéw ucznia,
2) zajecia na temat ochrony przed przemocg oraz wykorzystywaniem,
3) zajgcia z zakresu profilaktyki przemocy rowiesniczej,
4) zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w internecie.

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani do kogo majg si¢ zglosi¢ po pomoc i rad¢ w przypadku
krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. Na tablicach infromacyjnych przy wejsciach do szkoty sa umieszczone informacje dla uczniéw 1 rodzicéw
na temat mozliwos$ci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania
dla dzieci i mtodziezy.

Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dzieci zapewnia
skuteczna ochrone dzieciom.



Wskazniki realizacji standardu:

1. Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub podejrzenia

krzywdzenia dziecka, tj.

1) przemocy rowiesniczej,

2) przemocy domowej,

3) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
4) cyberprzemocy.

2. Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dziecka nie moze narusza¢ jego
godno$ci, wolnosci, prawa do prywatnosci oraz nie moze powodowaé¢ szkody na jego zdrowiu
psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia, wstydu).

3. W szkole ustalone sg zasady wsparcia dziecka po ujawnieniu doznanej przez przez niego krzywdy.

4. Pedagog, psycholog, pedagog specjalny sg osobami wspolpracujacymi z kazdym dorostym w szkole,
ktory powziat informacje o zdarzeniach zagrazajacych dziecku i udzielonym mu wsparciu.

5. Pedagog, psycholog, pedagog specjalny sa odpowiedzialni za sktadanie zawiadomien o popehieniu
przestepstwa na szkode dziecka (sad rodzinny i nieletnich, procedura Niebieskie Karty, prokuratura) i
koordynowanie dzialan w tym zakresie.

6. Podmioty post¢gpowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow postgpowania w
sprawach krzywdzenia dzieci przestrzegaja Polityke Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych,
obowigzujaca W szkole (RODO).

Standard VI.

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow w obszarze relacji spolecznych oraz
ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy dzie¢mi a personelem.

2. W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy dzieCmi, a w szczegodlnosci
zachowania niedozwolone.

3. W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci internetowe;j
oraz procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci oraz utrwalonymi w
innej formie.

4. W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem w sytuacjach:

1) przemocy fizycznej
2) przemocy psychicznej,
3) przemocy domowej,
4) przemocy seksualnej,
5) cyberprzemocy.
5. W szkole wdrozono procedure ,,Niebieskie Karty”.
6. Pracownicy szkoty realizujg plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.

Standard VII.

Dzialania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem s3 dokumentowane.
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Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem lub
krzywdzeniem dzieci.

2. W procedurze ,,Niebieskie Karty” stosowane sg wzory Kart ,,A” i ,,B” oraz kwestionariusze rozpoznania
przemocy domowej.

3. Obieg dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem dzieci okresla Instrukcja Kancelaryjna.

4. Zasady przechowywania ujawnionych incydentéw lub zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych
dobru dzieci sa zgodne z Instrukcjg Archiwizacyjna.

5. Dokonuje si¢ szacowania ryzyka naruszen bezpieczenstwa danych osobowych oraz zasadnos$ci przyjetych
technicznych i organizacyjnych srodkéw ochrony.

6. Dla czynnosci przetwarzania danych osobowych szczegolnej kategorii przetwarzania opracowano Karty
rejestrow czynnosci przetwarzania.

Standard VIIIL.

Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi zasadami i
procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

1.

Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony uczniéw sg weryfikowane — przynajmniej raz na dwa
lata.

. W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony dzieci szkota pozyskuje opinie uczniow oraz ich rodzicow

lub opiekunow prawnych.

. Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sa wnioski z kontroli ,,Standardéw ochrony

maloletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewnetrzne.
Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 3
Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujace
w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego
w Komornikach

Zasady zatrudniania pracownikéw w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego w

Komornikach oraz dopuszczania innych osob do opieki nad dzie¢mi.

1) Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy nawigzania Stosunku
pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

a) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z
2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabro-
nione okre§lone W przepisach prawa obcego;

b) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow i wolonta-
riuszy dopuszczonych do pracy z uczniami, zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych
dla Nauczycieli;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

c) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczenia wolontariuszy lub praktykantow
do kontaktu z uczniami i opieki, z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie za§wiadczen, gdy z nauczycielem jest nawigzywany kolejny sto-

sunek pracy w tej samej szkole w ciggu 3 miesigcy od dnia rozwigzania albo wygasnigcia na podsta-

wie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem stosunku pracy

pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

a) posiadania peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystania z praw publicznych;

b) Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi osoby posia-

dajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed zatrudnieniem lub do-

puszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem,
uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego obywatelem jest osoba, o ktoérej mowa w pkt 4 nie przewi-

duje wydawania informacji do celéw dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontak-

tami z dzie¢mi, 0soba ta przedktada informacje z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktdérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej mowa w ust. 4—

5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, 0soba, 0

ktorej mowa w pkt 5, sktada pracodawcy o$wiadczenie 0 tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie

byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okre-

slonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w

ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego

orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obo-

wiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre$lonych
zawodow albo dzialalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg in-
nych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za ztoze-
nie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadcze-
nia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia.

Informacje, o ktorych mowa w pkt 4, pracodawca utrwala w formie wydruku i zatgcza do akt osobo-
wych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej z wy-
chowaniem, edukacja, wypoczynkiem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.
Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5 - 8, pracodawca zatgcza do akt osobowych
pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci.

10) Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolonatriusze przed rozpoczgciem pracy lub dopuszczeniem

a)
b)
c)
d)

do kontaktu z dzie¢mi sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:
Statutem szkoty,

Regulaminem pracy,

Standardami ochrony matoletnich obowigzujacymi w szkole,
Regulaminami 1 instrukcjami bhp 1 p/poz,


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6

e) Politykg bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

11) Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu si¢ do ich prze-
strzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych lub dotgczane do
umoéw o $wiadczenie dziatalnosci wolontariackiej lub praktyki zawodowej, dokumentacji wycieczki.
Zalacznik nr 8

2. Zasady bezpiecznych relacji uczniéw i personelu Szkoly Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr.
Raczynskiego w Komornikach

Zasady ogolne:

1) Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorujg sytuacj¢ i dobrostan
dziecka.

2) Pracownicy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudnos$ci. Pomoc dzieciom uwzglednia umiejetnosci roz-
wojowe dzieci, mozliwo$ci wynikajace z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.

3) Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie prawidtowych postaw,
wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie
zasad ,,dobrego wychowania”.

4) Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wo-
lontariuszy.

5) Znajomos$¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

3. Zasady komunikacji z uczniem
Personel:

1) W komunikacji z uczniami zachowuje spokoj, cierpliwos¢ i szacunek. Okazuje tez zrozumienie dla trud-
nosci i problemoéw uczniow.

2) Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewtasciwe, dyskrymina-
cyjne zachowanie lub stowa ucznidw oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji w$rod nich.

3) Daje uczniowi prawo do odczuwania i moéwienia o swoich emocjach, do wyrazania wtasnego zdania oraz
prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

4) Shucha uwaznie uczniow, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji. W relacjach
z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie 1 komunikat JA.

5) Nie podnosi glosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawiazywania relacji o cha-
rakterze seksualnym

Personel:

1) Nie stosuje zadnej formy przemocy wobec ucznia.

2) Nie zachowuje si¢ wobec ucznia w sposOb, ktory narusza jego nietykalno$¢ osobistg. W sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw np. agresywne zachowanie, podejmuje skuteczne dziatania,
stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa (np. fizyczne rozdzielenie uczniéw, przytrzymanie w celu
ochrony przed dalszymi zachowaniami agresywnymi).

3) Na zyczenie ucznia/dziecka przy rozmowie o charakterze indywidualnym, zapewnia obecno$¢ innej
osoby doroste;j.

4) Zachowuje szczego6lng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia i Krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli dzieci te dazytyby do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo,
a takze pomaga dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.
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5)

6)

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem. Do takich

sytuacji naleza:

a) pomoc uczniowi niepelnosprawnemu W czynnosciach higienicznych, jesli typ niepelnosprawnosci
tego wymaga, a uczen /jego opiekun wyrazit zgodg;

b) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu W spozywaniu positkow;

C) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu W poruszaniu si¢ po szkole;

d) asekuracje podczas wykonywania ¢wiczen gimnastycznych na lekcjach wychowania fizycznego,
zgodnie z obowigzujaca metodyka nauczania, dla zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa.

Fizyczny kontakt z dzieckiem spetnia zasady bezpiecznego kontaktu, gdy jest odpowiedzig na potrzeby

dziecka w danej sytuacji, stosownie do jego wieku, etapu rozwojowego, pici, uwarunkowan kulturo-

wych czy zaistnialej sytuacji. Stosownos$¢ kazdego takiego kontaktu fizycznego powinna zawsze by¢

uzasadniona profesjonalng oceng sytuacji, opartg na uwaznym wystuchaniu dziecka, obserwacji jego

zachowania i otrzymaniu od niego zgody na kontakt fizyczny (np. przytulenie).

4. Zasady nawiazywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy za pomoca kanalow stuzbowych oraz
w celach edukacyjnych lub wychowawczych

Personel:

1) kontaktuje si¢ wylgcznie w godzinach pracy i dotyczy to celow mieszczacych sie¢ w zakresie obowigz-
kéw personelu,

2) nie zaprasza uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka si¢ z nimi prywatnie poza godzi-
nami pracy,

3) nie kontaktuje si¢ z nimi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunika-
tory, profile w mediach spotecznosciowych), a jedynie korzysta poza godzinami pracy z kanatow stuz-
bowych (e-mail stuzbowy, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny).

4) zachowuje poufno$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekundw, w sytuacjach

utrzymywania relacji towarzyskich lub rodzinnych, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci /uczniow sg oso-

bami bliskimi dla cztonka personelu.

5. Zasady bezpiecznych relacje miedzy maloletnimi w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr.
Raczynskiego w Komornikach:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele 1 personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/postepowania okreslonych w
statucie szkoty.

Uczniowie uznaja prawo innych ucznidéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,
pte¢, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawno$¢. Nie naruszaja praw innych uczniow
—nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.

Uczniowie s3 zobowigzani do respektowania praw 1 wolnosci osobistych swoich kolegow i
kolezanek, w ramach spolecznie przyjetych norm i wartosci.

Uczniowie zachowuja wysoka kulture osobista, sa zyczliwi, kontrolujg swojego zachowania i emocje,
aby nikogo nie obraza¢ i nie krzywdzic.

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemow kolegow/kolezanek i oferuja im pomoc.
Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie wySmiewajg ich, nie krytykuja.
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7) Uczniowie nie powinni mie¢ poczucia zagrozenia i nie powinni odczuwaé wrogosci ze strony
kolegow.

8) Uczniowie majg prawo do wiasnych pogladow, ocen i spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

9) Uczniowie nie maja prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji
1 przemocy wobec innych uczniow.

10) Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek formy agresji lub
przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni jg, szuka pomocy dla ofiary
u 0soby doroste;.

11) Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedzg, jak
zachowywaé si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
ucznidw, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc.

12) Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé w szkole pomoc.

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole:
Stosowanie agresji 1 przemocy fizycznej wobec uczniow/innych osob, np.

1) bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie

2) wymuszenia;

3) fizyczne zaczepki;

4) zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;
5) rzucanie w kogo$ przedmiotami;

6) obelgi, wyzwiska
Stosowanie agresji i przemocy psychicznej w roznych formach, np.:

1) ponizanie;

2) wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
3) wypisywanie obrazliwych tekstow;

4) wulgarne gesty;

5) sledzenie/szpiegowanie;

6) obrazliwe SMSy i MMSy;

7) telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace);
8) straszenie;

9) szantazowanie

10) wysmiewanie i grozby na forach internetowych;
11) plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie

1) Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela, opuszczanie sali lekcyjnej, wyjscie bez zezwolenia poza
teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji; wagarowanie;

2) Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaj¢¢ i zabaw organizowanych w szkole;

3) Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw migedzylekcyjnych;

4) Uleganie natogom, np. palenie papierosoéw, picie alkoholu;

5) Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkow odurzajacych;

6) Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych osob w szkole lub poza nia, uzywanie wulgary-
Zmow;
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7) Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych osob oraz wtasnosci szkolnej;

8) Kradziez/ przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych osob oraz wtasnos$ci szkolnej;

9) Woyludzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniow.

10) Wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.

11) Rozwiazywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

12) Szykanowanie uczniow lub innych 0séb w szkole z powodu odmiennos$ci przekonan, religii, Swiato-
pogladu, pici, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i1 spotecznego, niepeino-
sprawnosci, wygladu.

13) Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegdéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

14) Znecanie si¢ (wspotudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).

15) Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy.

16) Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych uczniéw/ 0sob bez ich zgody.

17) Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

18) Stosowanie wobec innych uczniow/innych osob réznych form cyberprzemocy.

6. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz ochrony
maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Do potencjalnych zagrozen ptynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1) dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc, pornografia, ha-
zard),

2) dziatalno$¢ innych uzytkownikow zagrazajaca dobru dziecka,

3) oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikow szkolnej
SIeCl.

Korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu, okresla odrebna procedura.

Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dostgp do Internetu, zarowno personelowi, jak i uczniom, w czasie
zaje¢ lekeyjnych 1 poza nimi, na terenie szkoty.

1) Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzy¢.
2) Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazuja na aktualnych standardach bezpieczenstwa.

Korzystanie z telefonow komorkowych i innych oraz innych urzadzen elektronicznych

1) Uczen ma prawo korzystaé na terenie szkoly z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektro-
nicznych, zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami zapisanymi w statucie szkoty.

2) Przez pojecie ,.telefon komorkowy” rozumie sig¢ takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch, itp.

3) Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki, dyktafon,
kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

4) Kazdorazowo decyzj¢ o zabraniu telefonéw komorkowych i/lub innych urzadzen elektronicznych
na wycieczke czy wyjscie edukacyjne podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wycho-
wawcami klas oraz za zgodg rodzicéw 1 na ich odpowiedzialnos¢.

5) Jesli istnieje mozliwos¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyjscie edukacyjne, uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie w zakresie niewply-
wajacym na organizacj¢ i przebieg tego przedsigwzigcia.
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7.

6) Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie z prze-
wodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany do prze-
strzegania takich samych zasad jakie obowigzuja na terenie szkoty.

Postepowanie w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow i innych urzadzen elek-
tronicznych na terenie szkoly.

1) W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych na terenie szkoty,
wychowawca klasy odnotowuje zaistnialg sytuacje, do wiadomosci rodzicow, w e-dzienniku jako
uwage negatywng, ktora ma wptyw na ocene z zachowania, zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania.

2) W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie informuje o tym fakcie rodzi-
coOw/prawnych opiekunéw ucznia i wspoélnie z nimi ustala plan dalszego postepowania.

Ochrona uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

1) Szkota ma obowigzek podejmowa¢ dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostgpem do tych
tresci z sieci, ktore moga zagraza¢ ich prawidlowemu rozwojowi.
2) Pod pojeciem ,.tresci szkodliwe i1 zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

a) tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci obra-
Zujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia 1 Zycia dzieci, popularyzujace ideolo-
gie faszystowska 1 dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i samobdjstw,
korzystania z narkotykow;

b) tresci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych i terrorystycz-
nych;

) rézne formy cyberprzemocy, np. ngkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie
lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz
podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli.

3) Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci szkodliwych 1 zagrozen z sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej; stosowa-
nie filtrow antyspamowych;

b) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania si¢
technologiag komunikacyjna;

€) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego, budowa-
nie dobrych relacji pomi¢dzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych; uczenie dzieci odroz-
niania dobra od zta);

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z sieci oraz
uswiadamiajacych zagrozenia ptynace z uzytkowania réznych technologii komunikacyjnych.

4) Podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy lub ujaw-
nienie niebezpiecznych tresci, przebiega zgodnie z procedurg znajdujaca si¢ w Procedurach bezpie-
czenstwa, opracowanych przez szkote.

Zasady ochrony wizerunku dzieci/uczniéw

1) Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong wize-
runku dziecka.

2) Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie cywilnym, w ustawie
o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie danych osobo-
wych (RODO) — jako tzw. dana szczegdlnej kategorii przetwarzania.
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3) Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, na-
granie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska lub opieke
nad dzieckiem (wymog art. 8§ RODO).

4) Pracownikowi szkoty/placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wize-
runku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie instytucji bez pi-
semnej zgody opiekuna dziecka.

5) Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka
— bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

6) W przypadku utrwalania wizerunku dzieci /uczniéw na zajg¢ciach ,,otwartych”, ,,pokazowych” wy-
magana jest zgoda, jak w pkt 3 i 4.

7) Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony materiat
z udziatem maloletnich tylko z zachowaniem ich anonimowo$ci oraz w sposob uniemozliwiajacy
identyfikacj¢ dziecka, za zgoda dyrektora szkoty/placowki.

8) Ochrona wizerunku dzieci utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa si¢ na zasadach okreslo-
nych w Regulaminie monitoringu.

9) Regulamin monitoringu okresla zasady udostepniania nagran podmiotom zewnetrznym, w tym poli-
cji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajacych wyjasnien.

8. Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

1) W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych 0sob fizycznych (pracownikoéw, uczniow,
rodzicéw/opiekundow) oraz powotano Inspektora Ochrony Danych.

2) Dokumentacja RODO zostala opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swo-
bodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0
ochronie danych osobowych

3) Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych ucznidow/rodzicow posiadajg
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 i 9 RODO.

4) Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych osobowych
do OKE, SIO, organéw upowaznionych do ich przetwarzania danych osobowych matoletnich) w
formie zdalnej, w szkole opracowano zasady ich przetwarzania oraz zasady zachowania
bezpieczenstwa przetwarzania — System Zarzadzania Bezpieczeftwem Informacji (SZBI).

5) Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych zlozyl pisemne o$wiadczenie o
znajomosci  Polityki  bezpieczenstwa — przetwarzania danych osobowych pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej i zobowigzal si¢ do jej przestrzegania pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej.

6) Rodzice uczniéw niepetnoletnich/ opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu danych osobowych
dzieci poprzez klauzule informacyjne.

7) Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

8) Dane osobowe uczniéw zarejestrowane w formie pisemnej (arkusze ocen, zaswiadczenia, zwolnienia
oraz inna dokumentacja pisemna, zawierajaca dane osobowe matoletnich jest chroniona w
zamykanych szafach z ograniczonym dostgpem do pomieszczen ich przechowywania (sekretariat,
pokoj nauczycielski, gabinety psychologa, pedagoga).
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9) W szkole wdrozono odpowiednig procedure postgpowania na wypadek wystgpienia naruszenia
ochrony danych osobowych.

10)Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udost¢pniane sg zespoltowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r.0 zmianie ustawy o
przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

Rozdziat 4
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdze-
nia lub krzywdzenia dziecka

1. Procedura rozpoznawania przemocy wobec maloletniego

1) Rozpoznawane przemocy wobec dziecka moze odbywac si¢ poprzez:
a) ujawnienie przez dziecko przemocy domowej,

b) informacje od osoby bedacej bezposrednim $wiadkiem przemocy,
C) analize¢ objawow krzywdzenia wystepujacych u dziecka,
d) oceng stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

2) Kazde dziecko bedace uczniem Szkoty Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego w Komor-
nikach moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktorej ma zaufanie, bedacej pracow-
nikiem szkoty, fakt stosowania wobec niego przemocy.

3) Osoba, ktora powzigta informacje o krzywdzeniu dziecka podejmuje w pierwszej kolejnosci dziata-

nia majace na celu rozpoznanie Sytuacji i zatrzymanie krzywdzenia dziecka.
4) W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty, zawiadamia
w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe — Policje i pogotowie ratunkowe.

5) Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych, sktada pisemne o$wiadczenie o znajomosci
polityki bezpieczenstwa danych osobowych pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej 1 zobowigzat si¢ do
jej przestrzegania.

6) Osoba, ktora powzieta informacje od krzywdzonego dziecka przekazuje informacje o zaobserwowanym
zdarzeniu pedagogom/psychologowi oraz wychowawcy; przygotowuje pisemng notatke zawierajaca
istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypo-
wiedzi oraz podjete dziatania — Kartg Zgloszenia (Zatacznik nr 1).

7) W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia maloletniego, dyrektor
szkoty ustala sktad Zespotu Interwencyjnego do wstepnego zdiagnozowania sytuacji ofiary, w szczegodl-
nosci tzw. czynniki ryzyka oraz dane swiadczace o przemocy lub wykluczajace j3.
8) W skilad Zespotu Interwencyjnego wchodza: pedagog/ pedagog specjalny/ psycholog oraz wychowawca
I pracownik zglaszajacy podejrzenie stosowania przemocy.

9) Wstepng diagnoze przeprowadza si¢ z wykorzystaniem karty obserwacji i diagnozy, bedacej zataczni-
kiem 3, a w przypadku zaniedbania — kwestionariuszem diagnozujagcym oznaki zaniedbania — zatacznik
5.

10) W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej stosowania, peda-

gog szkolny wszczyna procedurg ,,Niebieskie Karty”.

11) W przypadkach niewskazujacych na wiarygodnos$¢ zgloszenia (pomdowienie, konfabulacja, ktamstwo) —

wychowawca klasy, pedagog szkolny 1 nauczyciele prowadzg wnikliwa obserwacje matoletniego

2. Procedura ,Niebieskie Karty”
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz rozporzadzenie w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” naktada na pracownikéw oswiaty obowigzek reagowania w kazdej sytuacji podejrzenia prze-
mocy wobec dziecka.

Procedura postepowania ,,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikow zatrudnionych w
Szkole.

Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzor nad realizacjg dziatan w sprawach krzywdzenia dzieci prowadzi wicedyrektor
szkoly.

Dyrektor szkoly udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces pomocy
ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny/ pedagog specjalny/ psycholog
lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora.

Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest interdyscyplinarna wspotpraca
zespotowa, ograniczona do osob pracujacych z dzieckiem.

Druki i formularze ,,Niebieskiej Karty — A” i ,,Niebieskiej Karty — B” znajduja si¢ w sekretariacie
szkoty.

Rejestr wszezetych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;.

Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadaja wylacznie osoby upowaznione imiennie przez
dyrektora szkoty.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacj¢ wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” sg zobowig-
zane do zlozenia o§wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych osobowych umieszcza-
nych w dokumentach Zatacznik nr 2.

Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskie Karty” prowadzi odpowiedni spe-
cjalista szkolny i do czasu zakonczenia sprawy przechowywane sg one w sekretariacie szkoty.
Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w Instrukcji Archiwalne;.
Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastgpuje z chwila wypetnienia formularza Karty — ,,A” w
przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia sto-
sowania przemocy wobec matoletnich/dzieci lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez cztonka ro-
dziny lub przez osobe bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.

Do wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej przemocy.
Do wszczgcia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobg stosujaca
przemoc domowa ani obecno$¢ tej osoby w czasie wypeltniania kwestionariusza.

Osoba wszczynajaca procedure ,,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we
wstepnej diagnozie oceny sytuacji matoletniego/dziecka — zatacznik 3, a takze przeprowadzi¢ roz-
mowe z dzieckiem.

Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie czy
stosowanie przemocy domowej.

Po wypeknieniu karty —,,A”, osoba dotknieta przemocg domowg w rodzinie - rodzic, opiekun prawny
lub faktyczny, osoba, ktéra zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie otrzymuje wypet-
niony formularz Karty —,,B”.

Wypehiony formularz — ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

Wypehienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych zapewniaja-
cych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemoc
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Zalaczniki do procedury

1) Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka — zatacznik 1

2) Wzor oswiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie postgpowania w sprawie
krzywdzenia dzieci — zatgcznik 2

3) Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci — zatgcznik 3

4) Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka — zalgcz-
nik 4

5) Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania dziecka — zatgcznik 5
6) Wzor formularz ,,Niebieskiej Karty —,,A” — zatacznik 6

7) Wzoér formularza ,,Niebieskiej Karty — B” - zatacznik 7
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Zatacznik nr 1

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Dotyczy dziecka:

Osoba zglaszajaca:

Imig i nazwisko:

Dane do kon-
taktu:

Stopien pokre-
wienstwa:

Zrodlo wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgtoszenia:

Forma zgloszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, droga listowng [niepotrzebne skreslic]

Fakty wskazujace na
stosowang przemoc
podane przez osobg
zglaszajaca:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie,

Wskazanie potencjal-
nej osoby stosujace;j
przemoc

Podpis osoby zglaszajace;j: Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie:

Data: ...........coeiil
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Zalacznik nr 2

Oswiadczenie o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

Zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci z trescig ogdlnego
Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 1. oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzia-
faniem przemocy domowej oraz ze znane mi sa przepisy o odpowiedzialnos$ci karnej za udostepnienie danych
osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje sie do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianymw powierzonych przez Admini-
stratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am) dost¢p za upowaznieniem
administratora danych;

nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych Osobowych;
zabezpieczenia tych danych przed dostgpem osdb nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utrata, modyfikacja
danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym dostepem do danych
osobowych oraz przetwarzaniem;

zglaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony Danych Osobo-
wych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane przez Admini-
stratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z
dnia 27 kwietnia 2016 .

( miejscowos$¢, data ) (czytelny podpis pracownika)
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Zalacznik 3

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec dziecka/maloletniego’

LISTAA
INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYEA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY

A.1. Kto§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp.-- ]

A.2. Kto$ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w sposob ciagty
i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z réwiesnikami, itp. ------------------

A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznos$ci, bezpieczenstwa, pozy-
wienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy z
opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto§ w domu narusza sferg seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czgéci ciata, namawia na dotykanie intym-
nych czesci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inng osoba w
obecnosci dziecka, prezentuje pornografi¢ lub zmusza do tworzenia tre$ci pornograficznych z udziatem dziecka,
itp.

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.). ]

A.6. Dziecko moéwi, ze boi si¢ wroci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie (wobec siebie lub
innych cztonkow rodziny).

A.7. Dziecko méwi, ze chce odebraé sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie. ----------- ]

A.8. Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby
mieszkajacej w jego domu). O

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowal si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki o§wiatowej lub w
miejscu publicznym, np. popchnal, szarpnat, uderzyt, ponizyl, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne slady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania, obrzgki, oparzenia,
obrazenia ciala Swieze i/lub w r6znych stadiach gojenia si¢, rany na ciele, itp.

A.11. Dziecko ma widoczne §lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higieng ciata, nieadekwatno$¢ ubioru
do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, opéznienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepetnospraw-
no$¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegow medycznych, terapii, wspar-

cia, itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicow
lub innych o0s6b z rodziny. ]
LISTAB

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza do§wiadczang przemoc — w relacjach rowie$niczych (lub zabawie), identyfikuje si¢
z rolg ofiary i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placdwce, np.: Igkiem, izolacja, autoagresja,
agresjg itp.

1 7rodto: Kwestionariusze oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie oraz algorytmy postepowania dla o$§wiaty » Ogdlnopolskie
Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie &quot;Niebieska Linia&quot;
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B.3.

B4.

B.S.

B.6.
B.7.
B.8.

B.9.

B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia

Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie si¢, nacina sobie skore, itp. lub wystepuja zachowa-
nia ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajacych §wiadomosc¢, ryzykowne kon-
takty, itp.

Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje Iekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt
z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje¢ powrotu do domu. ]

Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowiazkiem szkolnym) Iub bez uzasadnionego po-
wodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach interwencyjnych placéwki. [

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

Postawa i zachowanie rodzicéw zagraza dobru, rozwojowi 1 bezpieczenstwu dziecka. -------------------

Rodzice nie wspolpracuja z placowka przy udzielaniu wsparcia dziecku.

Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez
opieki osoby doroste;.

Na terenie placowki rodzic jest pod wptywem §rodkoéw zmieniajacych §wiadomos¢, np. alkoholu,
narkotykow itp.

O O 0O oo

W pieczy zastepcze;.

LISTAC
OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB INFORMACJA OD

C.1.
C.2.

C.3.
CA.

Cs.
C.6.

C.7.

C38.
C.9.

OSOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:

Karalnos¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie. ]

Weczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne podejrzenie
przemocy w rodzinie dziecka.

Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajacych swiadomos¢ — np.: alkoholu, narkotykow, lekow, itp.-- ]

Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsroéd osob zamieszkujacych
z dzieckiem.

Rozwod, separacja rodzicoéw, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa. ]

Dziecko o szczegoélnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wigcej sposrod: pro-
blemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe, niepelnosprawnos¢. -------------------

Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolno§¢ wychowawcza lub brak zainteresowania rodzicow

rozwojem dziecka. O
Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka. ]
Ubdstwo 1 wynikajace z tego stanu problemy rodzicow. ]

22



Zalacznik 4

Do procedury ,,Niebieskie karty”

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka/matolet-

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy A

niego

TRYB A

Uruchom procedure Niebieskie Karty

NIE TAK

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy B

TAK

[———-

Jedli zaznaczono
TAK w punkcie:

s
|

o e
|

[osmns o
|

|
|
|
|
|

ey

i

|

Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy
lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z przedsta-
wicielem ochrony zdrowia w Twojej placéwce (jesli jest to mozliwe).

1

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej skon-
taktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci skontak-
tuj sie z Policjg. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiarg przemocy —
nie moze ono zosta¢ pod opieka rodzica krzywdzgcego.

TRYB B

/Spotkaj sie z rodzicami i zapropo-
nuj im konsultacje u specjalisty
w celu diagnozy psychologicznej
potrzeb dziecka.

J

/

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal

poziom jego bezpieczenstwa w

rodzinie. Jedli dziecko nie komu-

nikuje sie werbalnie, obserwuj
jego zachowania.

/

Zawiadom Sad Rodzinny.

Porozmawiaj z rodzicem, ktéry
nie krzywdzi dziecka w celu zba-
dania stopnia bezpieczenstwa
dziecka w rodzinie.

2

Jesli rodzice nie wspotpracujg

z placéwka, a podejrzewasz, ze

dziecko nie jest bezpieczne po-
stepuj zgodnie z trybem A.

J

Porozmawiaj z rodzicem, ktoéry
nie krzywdzi dziecka w celu zba-

dania stopnia bezpieczerstwa w )

4

Jesli dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

L}

Jesli zauwazysz niepokojgce ob-
jawy porozmawiaj z jego rodzi-

trzech z punktow Listy

Zawi icje.
B.9 »‘ awiadom Policjg ’ cami w celu zbadania stopnia
bezpieczenstwa dziecka w rodzi-
nie.
B.10 » | Obserwuj dziecko. ’

——— e ]




NIE TAK

Zakoncz dzia-

tanie

Dostosuj sposéb rozmowy do wieku
i mozliwosci dziecka! Podczas interwencji,
rozméw, wspieraj dziecko w kontakcie
z pracownikami stuzb i instytucji!

TRYB C

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczerstwa w rodzinie.
Jesli dziecko sie nie komunikuje werbalnie, obserwuj jego zachowania,

1

Porozmawiaj z rodzicami na temat probleméw wychowawczych, zbadaj
stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz informacji od
dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze wzgledu na wiek, roz-
waj, stan dziecka) przekaz rodzicom informacje na temat swojego nie-
pokoju, ustal sposéb weryfikacji stopnia bezpieczenstwa dziecka.

1

[ Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtdrz kwestiona- J

1

Poinformuj pracownika placéwki (wychowawca, pedagog szkolny), do
ktérej przechodzi dziecko, o swoich obserwacjach.
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Zalacznik S

Do procedury ,,Niebieskie karty”

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

L.p. Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
2. Niedowaga, niedozywienie, zme¢czenie, podkrazone oczy
3. Brudna odziez
4. Brudne ciato
5. Nieprzyjemny zapach (insekty)
6. Brak podrecznikéw i przyboréw szkolnych
7. Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotow
8. Przebywanie poza domem w pdznych godzinach
9. Bardzo czgste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku
10. Ma dorostych , kolegéw”
11. Nie ma kolegéw wsrod rowiesnikow
12. Z trudem nawiazuje relacje
13. Izoluje si¢ od rowiesnikow
14, Bije si¢ po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy
15. Czgsto ma §lady zadrapan/siniakow
16. Czgsto odnosi obrazenia (skrgcenia, ztamania, skaleczenia)
17. Bije innych
18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig
19. Gwaltownie uchyla si¢ przed dotykiem
20. Moczy si¢
21. Boi si¢ przebywaé w zamknietych pomieszczeniach
22. Boi si¢ ciemnosci
23. Unika zaje¢ wychowania fizycznego
24, Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu
25. Nie bierze udziatu w wycieczkach
26. Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
217. Miewa nagte zmiany nastroju — od euforii do agresji
28. Prezentuje natr¢tne, narzucajgce si¢ zachowania
29. Nie odwzajemnia emocji
30. Odrzuca proby nawigzania bliskosci
31. Ma wybuchy wsciektosci
32. Nadmiernie skraca dystans fizyczny
33. Demonstruje zachowania seksualne
34. Nie docenia wlasnych osiggnieé¢
35. Ma koszmary nocne
36. Ma problemy szkolne
37. Inne.....coooviiiiii

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowac biorac pod uwagg cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych

zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie
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Zalacznik 6
Do procedury ,,Niebieskie karty”

(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym jest
zatrudniona osoba wypetniajaca formu-
larz ,,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku zgloszenia
przez Swiadka przemocy domowej ustala si¢, co nastepuje:

I.  DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajaca prze- Osoba 2 doznajaca prze- Osoba 3 doznajaca prze-
mocy domowe;j mocy domowej mocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imig i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres pla-
cowki oswiatowej do ktorej
uczeszceza matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu
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Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobgq stosujqcq przemoc domowq (Zona, byta Zona, partner,
byty partner, cérka, pasierb, matka, tesé) V

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dolacz kolejng karte zawierajaca Tabele I

ll. LICZBAMALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE
PRZEMOCY DOMOWEIJ ...............

lll. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujaca przemoc domowa Osoba 2 stosujaca przemoc domowa

Imig i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, W
tym nazwa 1 adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcq przemocy domowej: (np. zona, byta Zona, part-
ner, byty partner, corka, pasierb, matka, tesé¢)”
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IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWY WAELA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB  (za-
znacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujaca przemoc Osoba 2 stosujaca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec

Osoby/formy przemocy domowej Osoby 1 do-| Osoby 2 do-| Osoby 3 do-| Osoby 1 do-| Osoby 2 do-| Osoby 3 do-
znajacej znajacej znajacej znajacej znajacej znajacej prze-
przemocy przemocy przemocy przemocy przemocy mocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popycha-
nie, obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, groze-
nie, krytykowanie, ponizanie i inne (wymien
Jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania plciowego, innych
czynnosci seksualnych i inne (wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®

nieloZenie na utrzymanie 0sob, wobec ktorych
istnieje taki obowiqzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych, nisz-
czenie rzeczy osobistych, demolowanie miesz-
kania, wynoszenie sprzetow domowych oraz
ich sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomoca srodkéw komu-
nikacji elektronicznej®

wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w
Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie
Jej zdjecia lub rejestrowanie filmow bez jej
zgody, publikowanie w Internecie lub rozsy-
tanie telefonem zdjec, filmow lub tekstow,
ktore jq obrazajq lub osmieszajq, i inne (wy-
mien jakie)

Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie pod-
stawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych
i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki
osoby, ktora z powodu choroby, niepetno-
sprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie
zaspokoié swoich potrzeb, zmuszanie do pi-
cia alkoholu, zmuszanie do zazywania Srod-
kow odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca Tabelg V
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VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZEOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
»INIEBIESKIE KARTY”?

L tak (kiedy? ..ccooveerveieereen, gdzie? ..o ) L) nie [] nie ustalono

VIl. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA , NIEBIESKIE
KARTY”?
O tak [ nie [ nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
O] tak L nie ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUIJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajacg Tabele IX

X.  SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[ ustalono - wypemnij tabelg [ nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imig i nazwisko

'Wiek

\Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

'Wojewddztwo

Ulica

INr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

IStosunek swiadka do 0sob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie Karty” (np. cztonek
rodziny, osoba obca)”

Xl. DZIALANIA INTERWENCYJINE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujaca stosujaca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)
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Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji (Dz. U. 22023 1.

. L . . . 171, zp6zn. zm.
Doprowadzenie do policyjnego pomieszczenia poz zpozn. zm.)

dla osob zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z pézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposred-
niego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknigtej takg przemoca na okre-
$long w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osobg dotknieta przemocg domowa

Zakaz wstegpu 1 przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki oswiatowej, opie-
kunczej i artystycznej, do ktorych uczeszeza osoba dotknigta przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej przemocy
domowe;j

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania pozwolenia na
bron, o wszczeciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentoéw potwierdzajacych legalnos$¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XlIl. DZIALANIA INTERWENCYJINE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWE]J

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 do- | Osoba 2 do-
Znajaca znajaca
przemocy przemocy

Osoba 3 do-
znajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjne;j

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placowce catodobowe;j

Zabezpieczono maloletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)
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1

2)

3)

XIll. DODATKOWE INFORMACIJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY , NIEBIESKIE KARTY” NASTAPIL.O PRZEZ (zaznacz w odpowiednim miejscu
znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobg¢ wykonujacg zawod medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imi¢ i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypehiajacej
formularz ,,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

wpisa¢ wlasciwe

numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikuja-
cych osobe

podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zatacznik 7
Do procedury ,,Niebieskie karty”

»NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy domowej na pod-
stawie przepisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury ,,Niebieskie Karty” jest zatrzyma-
nie przemocy domowe;j i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie
i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zosta-
nie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas
spotkania z cztonkami tej grupy, na ktore zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy begda kon-
taktowac sie takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace
przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej prze-
mocy domowej, w szczego6lnosci:

a) narazajace t¢ osobe¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godno$¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej osoby cierpienia lub
krzywdg,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci podjgcia pracy lub
uzyskania samodzielno$ci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub udrgcze-
nia, w tym podejmowane za pomoca $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

Kto moze by¢ osobg doznajaca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego wstepni (np. ro-
dzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstgpni oraz ich matzonkowie,

C) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstgpni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich mat-
zonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
malzonkowie,

f) osoba wspoélnie zamieszkujaca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od wspol-
nego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, osSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania plciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.
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Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie oso6b, wobec ktorych istnieje taki obowigzek, niezaspokajanie po-
trzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetoéw domowych i ich
sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filmoéw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub
rozsylanie telefonem zdje¢, filmow lub tekstow, ktore ja obrazaja lub o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych, psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie, pozo-
stawianie bez opieki osoby, ktora z powodu choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢
swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkow odurzajacych, substancji psychotro-
powych lub lekow i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z Twoich bliskich jest
osoba doznajgca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alar-
mowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do Prokura-
tury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrocic¢ sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dzialania na rzecz przeciwdzialania
przemocy domowej.
Pomogg Ci:
= OSrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub udzielg informacji na
temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
= Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy do-
znajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja
plan pomocy.
= Specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej — zapewniajgc bezptatne catodo-
bowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specja-
listycznej pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

= Okregowe oSrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem —
zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng i mate-
rialng.

= Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

= Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ za§wiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby naduzywajacej alko-
holu.

= Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajagcych pomocy i wsparcia osobom doznajacym
przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespot interwencyjny lub osoba, ktora wszczyna procedurg):

Lp. | Nazwa instytucji/organizacji| Adres instytucji/organizacji Telefon Adres e-mail
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Mozesz zadzwonié¢ do:

Ogélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02 (linia calodo-
bowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22% mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we
wtorki w godz. 18%-22% w jezyku rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 17%°-21%) oraz tel.
800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 18%-22%), Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@nie-
bieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowac si¢ takze
przez SKYPE: pogotowie. niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsul-
tanci postuguja si¢ jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catag dob¢ mozna anonimowo uzyskaé
informacje 0 mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczna
1 prawng, a takze umowic¢ si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sa
konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia bezptatna przy pota-
czeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9°° do 15°°, od godz. 15*° do 9°° wigczony jest
automat).
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Zalacznik nr 8

do Standardow Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 2

w Komornikach

Komorniki, ......ccoovvvvviiiinnnn.

Oswiadczenie
0 znajomosci i przestrzeganiu zasad zawartych w Standardach Ochrony Maloletnich obowigzujacych
w Szkole Podstawowej nr 2 im. Edwarda hr. Raczynskiego
w Komornikach

o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich stosowanymi w Szkole Podstawowej nr 2

im. Edwarda hr. Raczynskiego w Komornikach oraz deklaruje, ze bedg ich przestrzegac.
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Rozdzial 5

Organizacja procesu ochrony maloletnich w Szkole Podstawowej nr 2 w Komornikach

i wdrazania ,,Standardow ochrony maloletnich”

1. Podzial obowiazkow w zakresie wdrazania ,,Standardow ochrony maloletnich”

Podmiot

Zadanie/obowigzek

Termin

Dyrektor
szkoty

przez zespdt zadaniowy 1 zapoznanie z nim Rady Pedago-

Opracowanie projektu ,,Standardow ochrony matoletnich”

gicznej

Styczen 2024

Wprowadzenie ,,Standardéw ochrony matoletnich” w zy-
cie zarzgdzeniem

Luty/marzec2024

Opublikowanie dokumentu na stronie www.sp2k.pl z za-
chowaniem zasady dostepnosci dla 0sob niepetnospraw-
nych.

Luty/marzec 2024

Wyznaczenie koordynatora wdrazania do praktyki szkol-
nej zasad okreslonych w dokumencie.

Luty/marzec2024

Przydziat pedagogowi szkolnemu zadan zwigzanych z po-
stepowaniem w przypadku krzywdzenia matoletnich i
przewodniczenia Zespotom interwencyjnym.

Luty/marzec2024.

Powotywania zespotow interwencyjnych do rozpoznania
sprawy krzywdzenia matoletniego — oddzielnie dla kaz-
dego przypadku.

Bezposrednio po
otrzymaniu informa-
cji

Przeprowadzenie szkolenia wstgpnego pracownikom
szkoty: omoéwienie tresci dokumentu, zasad organizacyj-
nych wspierania i ochrony matoletnich, standardow obo-
wiazujacych w szkole w zakresie ochrony matoletnich,
postepowania w sytuacji krzywdzenia.

marzec 2024

Podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie pism
interwencyjnych w trudnych sytuacjach.

Na biezaco

Okreslenie obiegu dokumentéw zwigzanych z rozpatrywa-
niem przypadkow krzywdzenia matoletnich.

Luty /marzec2024

10.

Zapoznanie pracownikoéw szkoty z zasadami bezpieczen-
stwa przetwarzania danych osobowych i Polityka bezpie-
czenstwa.

Na biezaco

11.

Upowaznianie cztonkdéw Zespotu interwencyjnego do
przetwarzania danych osobowych zwyktych 1 szczegolnej
kategorii przetwarzania.

Na biezaco
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http://www.sp2k.pl/

12.

Przestawienie Radzie Rodzicow tresci dokumentu za po-
srednictwem e-dziennika

Luty 2024

13.

Zapewnianie $srodkow finansowych na doskonalenie pra-
cownikow szkoty.

W miare¢ potrzeb

14.

Dokonywanie raz na dwa lata przegladu i ewentualnej no-
welizacji ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

Zgodnie z potrzeba

Pracownik ad-
ministracji ds.
uczniowskich

. Prowadzenie rejestru zglaszanych spraw dotyczacych po-

dejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

Na biezaco

. Przekazywanie zawiadomien o podejrzenie krzywdzenia

lub krzywdzenie, ktore wptynety do sekretariatu (telefon,
maile, ustnie) koordynatorowi d. s. wdrazania standardow.

Na biezaco

Stosowanie do archiwizacji dokumentéw wytworzonych
W procesie rozpatrywania spraw krzywdzenia JRWA.

Na biezaco

Sekretarz
szkotly

1.

Dostarczenie kazdemu pracownikowi nowo zatrudnia-
nemu do zapoznania si¢, dostepu do nastepujacych doku-
mentow:

— Regulamin pracy

— Statutu

— Standardow ochrony matoletnich,
— Regulamin monitoringu wizyjnego

Przed nawigzaniem
stosunku pracy

Gromadzenie w dokumentacji pracowniczej, oprocz in-
nych dokumentéw wymaganych prawem, oswiadczenia z
KRK, Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli, Zaswiad-
czenia z Rejestru Przestgpcow na Tle Seksualnym; a w
przypadku obywateli innych krajow: wymagane oswiad-
czenia lub zaswiadczenia.

Przed nawigzaniem
stosunku pracy

Inspektor
ochrony da-
nych - osoba
wyznaczona w
Szkole do kon-
taktu z IODO
(firma ze-
wnetrzna)

Dostarczenie kazdemu pracownikowi nowo zatrudnia-
nemu, do zapoznania si¢ Polityki Bezpieczenstwa prze-
twarzania danych osobowych.

Zorganizowanie szkolenia dla pracownika w zakresie
ochrony danych osobowych przygotowanego przez In-
spektora Ochrony Danych Osobowych

Po nawigzaniu sto-
sunku pracy
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Prowadzenie szkolen w ramach wewnatrzszkolnego do-

Wg harmonogramu

cych w szkole.

Pedagog skonalenia nauczycieli o zjawisku przemocy, skutkach, szkolef

szkolny/ symptomach, rozpoznawaniu jej stosowania.

koordynator

d.s. Strategii Wspieranie wychowawcow klas w rozpoznawaniu Na biezaco
krzywdzenia matoletniego.
W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie ucz- -
niom i rodzicom zasad ochrony matoletnich obowigzuja- | Na biezaco

Realizowanie programéw wychowawczo-profilaktycz-
nych zwigzanych z przemoca.

Zgodnie z planem
pracy

. Zapoznawanie wychowankow z trescig dokumentu.

Pedagog
szkolny Przed pierwszymi
1. Przekazuje wychowawcom informacje na zebrania rodzi- zebraniami rozpo-
coéw o funkcjonowaniu ,,Standardow ochrony matoletnich”, czynajacymi rok
jego tresci zasadach ochrony matoletnich w szkole. szkolny
. Kontroluje jakos$¢ dostgpnych dokumentow w szkole i bi- Na biezaco
bliotece.
. W przypadkach watpliwosci udziela wyjasnien nauczycie- Na biezaco
lom, rodzicom i uczniom.
. Nadzoruje prawidlowo$¢ sporzadzania dokumentacji, w Na biezaco
tym wypehienia Karty A i B.
Wychowawca D . ., .
. Zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien ,,Strategii
klasy SIS
ochrony matoletnich
Wg planu wycho-

wawczego klasy

. W przypadkach podejrzenia krzywdzenia matoletniego po-

dejmowanie dziatan okreslone w poszczegdlnych procedu-
rach postgpowania.

Na biezaco

Zapoznawanie z dokumentem wszystkich rodzicow w
najbardziej dostepnej dla nich formie.

Na pierwszym ze-
braniu rodzicow,

e-dziennik

2. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoly do stosowania stan-
dardow oraz dokumentowania tej czynnosci

1) Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest dyrektor szkoty.
2) Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikéw w tym zakresie.

3) Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza si¢ w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku
szkolnego.

38



4) W szkole organizuje si¢ wewnetrzne doskonalenie w zespotach nauczycielskich. Za ich organizacje i
przebieg odpowiada pedagog szkolny.

5) Kazda forma doskonalenia potwierdzona jest uczestnictwem. W kazdym przypadku sporzadzana jest
lista obecnosci uczestnikow.

6) Dokumentacj¢ doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje lider WDN.

3. Udostepnianie ,,Standardéw ochrony maloletnich”

1) Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest dyrektor szkoty.

2) Przygotowanie personelu polega na poglebianiu wiedzy i umiejetno$ci rozpoznawania krzywdzenia,
objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z prawem wtasciwych dziatan,
a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialno$ci prawne w przypadku zaniechania postgpowania w celu
ochrony i wsparcia matoletnich.

3) Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikoéw diagnozy potrzeb pracownikow w tym zakresie.

4) Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza si¢ w terminie do 15 wrze$nia kazdego
roku szkolnego.

4. Zasady przegladu i aktualizowania dokumentu ,,Standardy ochrony maloletnich”
1) W szkole opracowane zostaty dwie wersje dokumentu ,,Standardow ochrony matoletnich:

a) Wersja ,,petna” dostgpna w pokoju nauczycielskim, sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej oraz
w gabinecie pedagoga. Wglad w wersje ,,petng” maja: wszyscy pracownicy szkoty, rodzice, ze-
wngetrzne podmioty uprawnione do kontroli.

b) Wersja ,,skrocona” — przeznaczona dla matoletnich. Wersja ,,skrécona” jest ogdlnie dostgpna ze
wzgledu na jej opublikowanie na szkoty. Wersje ,,skrocong” umieszcza si¢ w antyramie przy wej-
$ciu na kazdym poziomie szkoty w budynkach A i B.

2) Procedura aktualizowania Standardow odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.
3) Dyrektor Szkoly wyznacza osobg odpowiedzialng za Standardy Ochrony Maloletnich.

4) Dyrektor szkoty dokonuje oceny stopnia znajomosci 1 poprawnosci stosowania Standardow ochrony
matoletnich na biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

5) W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje sg wprowadzane
na tych samych zasadach, ktore obowigzywaty przy wdrozeniu dokumentu do obrotu prawnego w
szkole.

6) W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w szkole prowadzone sg ewaluacje typu:
a) in-term (w trakcie postugiwania si¢ i stosowania opracowania),
b) ex- post (po uptywie dwoch lat od daty wdrozenia).

7) Ewaluacje przeprowadza powotany przez dyrektora zespot ewaluacyjny z uzyciem technik:
a) analizy dokumentu,
b) wywiadow z rodzicami i nauczycielami,
) sondazu, z uzyciem ankiety anonimowej,
d) dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.
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8) Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami zespotu ewaluacyjnego przedstawiany jest
radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicoHw.
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